
Tikimės, kad:
Turi aukštąjį išsilavinimą ekonomikos, finansų, bankininkystės ar kitoje susijusioje srityje
Esi sukaupęs (-usi) bent 3 metų patirtį finansų, verslo ar duomenų analizės srityje (prioritetas –
patirtis dirbant finansų įstaigoje)
Turi gerus darbo kompiuteriu įgūdžius (MS Office paketas, Microsoft Power BI – privalumas)
Išmanai valdymo apskaitos, biudžetavimo ir ekonominės analizės principus
Turi buhalterinės apskaitos bei tarptautinių finansinės atskaitomybės standartų (TFAS)
supratimą
Gebi anglų kalba skaityti, analizuoti ir komunikuoti profesinę informaciją
Esi iniciatyvus (-i), mąstai analitiškai, sieki rezultatų, dirbi savarankiškai ir prisiimi atsakomybę
už savo darbą

Mes siūlome:
Atsižvelgiame į darbo rinkos tendencijas bei konkurencingumą, todėl nuosekliai peržiūrime
darbo užmokestį ir skiriame metinius priedus, kurie priklauso nuo darbo pasiekimų ir
organizacijos rezultatų
Suprantame koks svarbus lankstumas, todėl suteikiame galimybes dalį laiko dirbti nuotoliu ne
tik Lietuvoje, bet ir galimybę mėnesį laiko dirbti nuotoliu, iš bet kurios pasaulio šalies, lankstų
darbo grafiką, papildomas savanorystės, sveikatingumo ir gimtadienio laisvadienio dienas
Rūpinamės darbuotojų sveikata, suteikdami biudžetą sveikatinimo paslaugoms STEBBY
platformoje (po bandomojo laikotarpio)
Esame kartu vykstant svarbiems gyvenimo įvykiams, suteikdami finansinę premiją ar paramą
Vertiname kompetencijų augimą, todėl skiriame mokymų biudžetą kiekvienam darbuotojui
individualiai bei rengiame bendrinius mokymus visiems darbuotojams
Mus vienija komandiškumas, todėl kartu dalyvaujame maratonuose, ėjimo varžybose bei
minime vidines ir išorines šventes
Atlyginimą nuo 3200 - 4950 Eur per mėnesį neatskaičius mokesčių. Galutinis darbo užmokestis
priklausys nuo kandidato darbo patirties ir kompetencijos

Vyr.finansų analitikas (-ė)

Gyvenimo aprašymą (CV) su nuoroda „Vyr.finansų
analitikas (-ė)“ prašome siųsti, el.p.atranka@lku.lt

Tavęs laukia:
Naujai įsigaliojančių teisės aktų (ECB, LB), taikomų kredito įstaigoms, analizė ir jų
įgyvendinimas
Priežiūrinių ataskaitų už Lietuvos centrinę kredito uniją ir konsoliduotą grupę teikimas Lietuvos
bankui
LKU grupės finansinių duomenų agregavimas bei analitinių įžvalgų teikimas konsolidavimo
klausimu
Priežiūrinių bei veiklos rodiklių analizė bei ataskaitų rengimas ir teikimas vadovybei
Analitinių procesų tobulinimas, teikiant įžvalgas ir pasiūlymus
Kitų analitinių ir procedūrinių užduočių vykdymas bei pagalba departamento direktorei ir
skyriaus vadovui (pvz.: įsitraukimas į papildomus Power BI projektus)

Kontaktis asmuo - Viktorija, +370 659 98 913,
v.navikaite@lku.lt
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