
Tikimės, kad:
Turi aukštąjį išsilavinimą komunikacijos, viešųjų ryšių, lietuvių filologijos ar susijusiose srityse
Esi sukaupęs (-usi) bent 2 metų patirtį komunikacijos, žiniasklaidos ar viešųjų ryšių srityje (finansų
sektorius – privalumas)
Gebi kurti ir redaguoti tekstus, rengti pranešimus žiniasklaidai ir kitą komunikacijos turinį bei valdyti
kelis projektus vienu metu
Sklandžiai ir taisyklingai dėstai mintis lietuvių kalba (anglų k. – privalumas)
Domiesi komunikacijos tendencijomis, naujienomis ir proaktyviai ieškai naujų galimybių geresniems
rezultatams pasiekti
Pasižymi komunikabilumu, iniciatyvumu, atsakingumu ir kūrybiškumu

Mes siūlome:
Atsižvelgiame į darbo rinkos tendencijas bei konkurencingumą, todėl nuosekliai peržiūrime darbo
užmokestį ir skiriame metinius priedus, kurie priklauso nuo darbo pasiekimų ir organizacijos
rezultatų
Suprantame koks svarbus lankstumas, todėl suteikiame galimybes dalį laiko dirbti nuotoliu ne tik
Lietuvoje, bet ir galimybę mėnesį laiko dirbti nuotoliu, iš bet kurios pasaulio šalies, lankstų darbo
grafiką, papildomas savanorystės, sveikatingumo ir gimtadienio laisvadienio dienas
Rūpinamės darbuotojų sveikata, suteikdami biudžetą sveikatinimo paslaugoms STEBBY platformoje
(po bandomojo laikotarpio)
Esame kartu vykstant svarbiems gyvenimo įvykiams, suteikdami finansinę premiją ar paramą
Vertiname kompetencijų augimą, todėl skiriame mokymų biudžetą kiekvienam darbuotojui
individualiai bei rengiame bendrinius mokymus visiems darbuotojams
Mus vienija komandiškumas, todėl kartu dalyvaujame maratonuose, ėjimo varžybose bei minime
vidines ir išorines šventes
Atlyginimą nuo 2500 iki 3500 eurų, per mėnesį neatskaičius mokesčių. Galutinis darbo užmokestis
priklausys nuo kandidato darbo patirties ir kompetencijos

Komunikacijos projektų vadovas (-ė) (Terminuota sutartis)

Gyvenimo  aprašymą (CV) su nuoroda „Komunikacijos
projektų vadovas (-ė)“ prašome siųsti el. p. atranka@lku.lt 

Tavęs laukia:
Išorinės ir vidinės (dalinai) komunikacijos planavimas, koordinavimas ir įgyvendinimas pagal
organizacijos tikslus, įskaitant strategijos kūrimą, temų kalendorių, biudžetą ir praktinius veiksmus
Ryšių su žiniasklaida vystymas, pranešimų spaudai, straipsnių rengimas bei atsakymų į užklausas
koordinavimas, įsitraukimas į žiniasklaidos inicijuotus projektus
Tekstinio turinio kūrimas ir administravimas įvairiuose kanaluose (pvz.: interneto svetainės,
naujienlaiškiai, LinkedIn)
Bendradarbiavimas su partneriais, viešųjų ryšių ir kūrybinėmis agentūromis, užtikrinant turinio
kokybę ir sklandų projektų įgyvendinimą
LKU grupės unijų konsultavimas komunikacijos klausimais ir bendradarbiavimas su kolegomis
rengiant įvairias komunikacijos žinutes
Dalyvavimas renginiuose ir rinkodaros veiklose: komunikacinių priemonių derinimas bei įmonės
atstovavimas

Kontaktis asmuo - Viktorija, +370 659 98 913,
v.navikaite@lku.lt
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