LIETUVOS CENTRINE - -
KREDITO UNIJA Vyriausiasis (-ioji) buhalteris (-¢)

Taves laukia:

« Lietuvos centrinés kredito unijos finansinés apskaitos koordinavimas, apskaitos duomeny
apdorojimas, analizé ir kokybés uZtikrinimas, taip pat priskirty ataskaity teikimas valstybinéms ir
priezidros institucijoms bei pavaldziy darbuotojy rengiamy ataskaity kontrolé

« PavaldzZiy darbuotojy darbo planavimas, organizavimas ir veiklos kontrolé, taip pat Lietuvos
centrinés kredito unijos ir kredito unijy darbuotojy konsultavimas finansinés apskaitos ir
mokesciy klausimais

o Esamy ir naujy teisés akty, susijusiy su apskaita ir mokesciais, analizé ir jy taikymo vertinimas,
vidiniy taisykliy, tvarky ir metodiky rengimas bei pasidlymy teikimas dél kity padaliniy
dokumenty tobulinimo pagal kompetencijg

» Dalyvavimas kuriant ir tobulinant Lietuvos centrinés kredito unijos kuriamos ir administruojamos
apskaitos ir informacinés sistemos modulius, taip pat informacijos ir duomeny, reikalingy
ataskaitoms ruosti, teikimas kitiems jmonés struktdriniams padaliniams

 Kity tiesioginio vadovo pavesty uzduociy, atitinkanciy pareigybés kompetencijas, vykdymas

5 @

s Tikimés, kad:

E— e Turi aukstajj iSsilavinimg finansy, apskaitos, bankininkystés ar ekonomikos srityse
e Turi ne mazesne nei 5 mety vyr. buhalterio (-és) darbo patirtj
» ISmanai Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus bei LR teisés aktus
e Turi darbo patirties su Business Central programa (privalumas)
o Gebi praktikoje vartotj angly k., skaitant ir gilinantis j su darbu susijusig informacija
» Esi sgziningas (-a), atsakingas (-a), kruopstus (-i) bei pareigingas (-a)

@ Mes sitlome:

o Atsizvelgiame | darbo rinkos tendencijas bei konkurencinguma, todél nuosekliai perziarime
darbo uzmokestj ir skiriame metinius priedus, kurie priklauso nuo darbo pasiekimy ir
organizacijos rezultaty

» Suprantame koks svarbus lankstumas, todél suteikiame galimybes dalj laiko dirbti nuotoliu ne
tik Lietuvoje, bet ir galimybe ménesj laiko dirbti nuotoliu, iS bet kurios pasaulio Salies, lanksty
darbo grafikg, papildomas savanorystés, sveikatingumo ir gimtadienio laisvadienio dienas

e ROpinamés darbuotojy sveikata, suteikdami biudZetg sveikatinimo paslaugoms STEBBY
platformoje (po bandomojo laikotarpio)

» Esame kartu vykstant svarbiems gyvenimo jvykiams, suteikdami finansine premijg ar parama

« Vertiname kompetencijy augima, todél skiriame mokymy biudzetg kiekvienam darbuotojui
individualiai bei rengiame bendrinius mokymus visiems darbuotojams

e Mus vienija komandiSkumas, todél kartu dalyvaujame maratonuose, €éjimo varzybose bei
minime vidines ir iSorines Sventes

e Atlyginimg nuo 4500 iki 5700 eury per ménesj neatskaiCius mokescCiy. Galutinis darbo
uzmokestis priklausys nuo kandidato darbo patirties ir kompetencijos

Gyvenimo apraSymg (CV) su nuoroda
.Vyr.buhalteris (-€)“ praSome siysti el. p.

> Kontaktis asmuo - Viktorija, +370 659 98 913,

v.navikaite @lku.lt
atranka@lku.lt. @
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