
Reikalavimai:
Turi ne mažesnę kaip 3 metų patirtį, kuriant sprendimus PL/SQL, T-SQL ar panašiomis
procedūrinėmis DB kalbomis
Esi įgijęs (-usi) išsilavinimą informatikos ar tiksliųjų mokslų srityse
Pasižymi puikiomis SQL žiniomis: gebi rašyti, skaityti ir optimizuoti sudėtingas užklausas
Išmanai duomenų modeliavimą, schemų kūrimą bei duomenų vientisumo principų taikymą
Turi gerą RDBMS teorijos supratimą: išmanai normalizaciją, ryšius, indeksavimą ir transakcijų
valdymą
Turi patirties dirbant Agile ir/arba Waterfall aplinkose bei taikai Clean Code principus
Išmanai Oracle DB architektūrą, turi patirties naudojant Git/GitLab bei Execution Plans
analizėje, SQL/PLSQL tuning (privalumas)
Pasižymi savarankiškumu, atsakingumu bei gebėjimu efektyviai dirbti komandoje

Mes siūlome:
Atsižvelgiame į darbo rinkos tendencijas bei konkurencingumą, todėl nuosekliai peržiūrime
darbo užmokestį ir skiriame metinius priedus, kurie priklauso nuo darbo pasiekimų ir
organizacijos rezultatų 
Suprantame koks svarbus lankstumas, todėl suteikiame galimybes dalį laiko dirbti nuotoliu ne
tik Lietuvoje, bet ir galimybę mėnesį laiko dirbti nuotoliu, iš bet kurios pasaulio šalies, lankstų
darbo grafiką, papildomas savanorystės, sveikatingumo ir gimtadienio laisvadienio dienas 
Rūpinamės darbuotojų sveikata, suteikdami 400 eurų metinį biudžetą sveikatinimo paslaugoms
STEBBY platformoje (po bandomojo laikotarpio) 
Esame kartu vykstant svarbiems gyvenimo įvykiams, suteikdami finansinę premiją ar paramą 
Vertiname kompetencijų augimą, todėl skiriame mokymų biudžetą kiekvienam darbuotojui
individualiai bei rengiame bendrinius mokymus visiems darbuotojams 
Mus vienija komandiškumas, todėl kartu dalyvaujame maratonuose, ėjimo varžybose bei
minime vidines ir išorines šventes
Atlyginimą nuo 2400 - 3700 Eur per mėnesį neatskaičius mokesčių. Galutinis darbo užmokestis
priklausys nuo kandidato darbo patirties ir kompetencijos

ORACLE DB programuotojas (-a)
 

Gyvenimo aprašymą (CV) su nuoroda „ORACLE DB
Programuotojas (-a)“ prašome siųsti el. p. atranka@lku.lt 

Darbo pobūdis:
Duomenų struktūrų bei schemų projektavimas užtikrinant aukščiausią duomenų kokybę ir
vientisumą
Sudėtingų SQL užklausų analizė bei našumo valdymo gerųjų praktikų taikymas
Glaudus bendradarbiavimas su sistemų architektais, analitikais ir komanda siekiant
sklandžios sistemos raidos
Kodo kokybės puoselėjimas įskaitant testavimo ir dokumentavimo procesus
Dinamiškas darbas Agile arba Waterfall aplinkose atsižvelgiant į konkretaus projekto specifiką
Dalyvavimas techniškai kompleksiškuose projektuose nuolat pritaikant sukauptą patirtį ir
tobulėjant
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