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LIETUVOS CENTRINE o .
KREDITO UNIJA Teisininkas (-é)

Darbo pobudis:

Bendrovés ir grupés dokumenty (politiky, tvarky, taisykliy) rengimas, analizé ir derinimas
siekiant uZztikrinti kredito jstaigy veiklg reglamentuojanCiy jstatymy, kity teisés akty,
Lietuvos banko pozicijy, gairiy reikalavimus

Bendrovés ir grupés veiklos sutar€iy ir kity dokumenty rengimas

Bendrovés ir grupés darbuotojy konsultavimas bei mokymai teisiniais (finansy teisés,
vidaus valdymo ir kt.) klausimais

Reikalavimai:

T

Ne mazZesné nei 3 mety teisinio darbo patirtis (finansy jstaigy veikloje — privalumas)
LR ir ES teisés akty, reglamentuojanciy kredito jstaigy veiklg, iSmanymas

Civilinés, finansy teisés, duomeny apsaugos, darbo teises Zinios

Proaktyvumas, iniciatyvumas ir atsakingas pozidris j atliekama darbg

Gebéjimas analizuoti ir sisteminti informacija, teikti iSvadas, argumentuoti

@ Mes sitlome:
» Kiekvienais metais perzitrimg atlygj ir metinius priedus atsizvelgiant j darbo pasiekimus,

jmonés rezultatus ir kt. veiksnius

Lanksty darbo laiko grafikg, nuotolinio darbo galimybes, papildomas atostogy ir
savanorystes dienas

Finansine parama arba premijg esant svarbiems gyvenimo jvykiams

Profesinio tobuléjimo ir saviraiSkos galimybes, SiuolaikiSkai jrengtg ofisg ir darbo vieta
Sventes ir kitus renginius jmonés darbuotojams

Atlyginimg nuo 1750 iki 3150 eury per ménesj, neatskaicius mokesciy. Galutinis darbo
uzmokestis priklausys nuo kandidato darbo patirties ir kompetencijos

Gyvenimo aprasyma (CV) su nuoroda ,Teisninkas (-&)“ > Kontaktis asmuo - Laura, +370 659 98 913,

praSome siysti el. p. atranka@Iku.lt

|.minkeviciene@Iku.lt




